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Lagonegro il 16/10/2021 

Protocollo inserito n 4149/2021 
CUP D69J21008940006 
Codice Progetto 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-58 
Avviso Pubblico attività di Progettazione e Collaudo. 

All’Albo Pretorio 
Al sito Web Istituzionale 
Agli Atti PON 2014/2020 

Al Personale Interno Docenti e ATA 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione scolastica. 

 
PREMESSA 

Considerate le disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014/2020.Progetto 13.1.1A-FESRPON-BA-2021-17; 
questo Istituto intende cogliere tutte le opportunità che il sistema digitale offre; per  adattarsi rapidamente 
ai nuovi contenuti, alle moderne infrastrutture e alle diverse metodologie didattiche. L’obiettivo è quello di 
consentire la dotazione di monitor digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti 
indispensabili per migliorare la qualità della didattica in classe e per utilizzare metodologie didattiche 
innovative e inclusive. 
Conditio sine qua non per una Scuola Digitale è quella di disporre di Classi/Spazi/Laboratori/Biblioteche/ 
etc. dotate di strumenti digitali moderni ed al passo con i tempi. La didattica digitale necessita di 
connettività per la ricerca di informazioni in rete, per l’utilizzo di APP e di piattaforme di condivisione in 
cloud, per produrre e per fruire materiale didattico digitale, per il corretto uso di strumenti come tablet, 
schermi interattivi, notebook e pc il cui utilizzo si sostanzia  solamente se connessi. 
L’intervento è finanziato con i fondi resi disponibili dal Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto 
riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 
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sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACTEU), nell’ambito del 
Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – 
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR). L’intervento è, altresì, ricompreso all’interno del complessivo 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), di cui al regolamento UE n. 2021/241 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021. 
L’intervento si articola in due moduli, il primo finalizzato all’acquisto di monitor digitali interattivi per la 
didattica ad uso delle classi, il secondo destinato all’acquisto di beni e attrezzature informatiche per la 
digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche. Il primo modulo “Monitor digitali interattivi per 
la didattica” prevede l’acquisto di monitor digitali interattivi touch screen da collocare nelle classi secondo 
ciclo di istruzione, della dimensione minima di 65”, già dotati di sistema audio e connettività, penna 
digitale, software di gestione del dispositivo con funzionalità di condivisione. Il secondo modulo 
“Digitalizzazione amministrativa” prevede l’acquisto di attrezzature per postazioni di lavoro degli uffici di 
segreteria, quali PC/notebook ed eventuali periferiche strettamente necessarie. 
Certificato di collaudo, verifica di conformità o di regolare esecuzione. 
A seguito dell’acquisto dei monitor digitali interattivi per la didattica, il collaudatore provvede al rilascio del 
certificato di collaudo, di verifica di conformità o dei certificati di regolare esecuzione. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
➢ VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
➢ VISTO il Decreto Interministeriale n° 129 del 17/11/2018 concernente “ Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
➢ VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
➢ VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
➢ VISTO la candidatura progettuale 1063804 relativa all’avviso Avviso AOODGEFID\Prot. n. 28966 del 
06/09/2021. 
➢ PRESO ATTO che la valutazione dei progetti è stata conclusa e sono state pubblicate le graduatorie 
provvisorie e definitive dei progetti resi ammissibili e finanziabili. 
➢ VISTA la comunicazione prot.n° AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021, che il progetto presentato da 
questa istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria approvata con provvedimento del 
Dirigente dell’Autorità di Gestione è stato formalmente autorizzato. 
➢ VISTA la Delibera n° 114 del Consiglio di Istituto del 09/10/2021; 
➢ VISTA la variazione n° 26 al Programma Annuale per l’esercizio Finanziario 2021 prot. n° 4143/2021 
1.1.a con cui vengono assunti in bilancio i Fondi Comunitari; 
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➢ VISTA la propria determina prot. n° 4145/2021, con cui si inizia l’attività di selezione; 
Tutto ciò visto e rilevato, costituisce parte integrante del presente avviso 

 
INDICE 

 
La procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare nella realizzazione 
dell’intervento Progetto 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-58 “ Dotazione di attrezzature per la trasformazione 
digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”per l’attività di progettazione e collaudo per la 
realizzazione del progetto. 
Titolo di accesso: Laurea in Ingegneria Civile, Laurea in Ingegneria Elettronica o Informatica/TLC o 
equipollente, diploma di scuola secondaria superiore; 
 

1° Macrocriterio: Titolo di Accesso Punti 

fino a 89             _____________________________ 1 punto 
da 90 a 100        _____________________________ 2 punti 
da 101 a 105     ______________________________ 3 punti 
da 109 a 110     ______________________________ 4 punti 
da 110 con lode______________________________ 5 punti 

Max punti 6 

diploma di scuola secondaria superiore 
da 60 fino a 89             _____________________________ 1 punto 
da 90 a 100                   _____________________________ 2 punti 

Max punti 2 

Esperienza certificata di docenza universitaria nel settore ICT 2 punto 

Pubblicazioni riferite al profilo richiestio: (1 punto) Max punti 3 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti 

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA  inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punti 3 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 3 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1 

Iscrizione all’Albo professionale punto 3 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti 

Esperienza lavorativa certificata per progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FSE 
FESR ) (1 punto per anno) 

Max 10 punti 

Esperienze lavorative extra scolastiche in settori pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) 
Max 10 punti 
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Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di 
gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 

meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 
da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 7 

 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza in carta libera ( Allegato 1 ), debitamente firmata, indirizzata 
al Dirigente Scolastico di questo Istituto entro le ore 12:00 del giorno 30/11/2021 tramite e-mail di posta 
ordinaria a pzis001007@istruzione.it 
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione di 
valutazione. Si ricorda che i ruoli di progettista e collaudatore sono incompatibili con il ruolo di membri 
della commissione di valutazione, e non possono essere attribuiti allo stesso candidato. 
L’esito della selezione darà luogo ad apposita graduatoria di merito pubblicata sui canali ordinari della 
scuola. 
In caso di rinuncia dei primi aventi diritto per ogni profilo, si procederà per scorrimento della stessa. 
In caso di parità di punteggio l’incarico sarà conferito al candidato più giovane di età. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda per ogni profilo purché ritenuta valida. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del dirigente scolastico. 
Secondo la candidatura di questo Istituto n°1063804 relativa all’avviso Avviso AOODGEFID\Prot. n. 28966 
del 06/09/2021 gli incarichi rientrano nelle spese generali: 

- per la progettazione per un importo massimo di Euro 554,06 onnicomprensive degli oneri a carico 
Stato; 

- l’incarico di Collaudo rientra nelle spese per un importo massimo di Euro 554,06 onnicomprensive 
degli oneri a carico Stato. 

Tali compensi che saranno definiti in base alle ore necessarie all’espletamento delle attività richieste 
potranno essere riconosciuti con un compenso orario secondo il CCNL vigente, sino al tetto massimo 
previsto. Essi non danno luogo a nessun trattamento previdenziale ed assistenziale, o di fine rapporto, 
sugli stessi saranno applicati le ritenute secondo la normativa vigente.I compensi saranno liquidati alla 
fine dell’incarico e comunque all’effettivo finanziamento dell’Autorità di Gestione. 
Le ore dovranno risultare da un apposito Time Sheet firme che attesti l’impegno orario. 
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Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare 
la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs.196/2003. 
 

Di comunicare altresì che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di 
interesse comunitario relativi allo sviluppo del PON (Avvisi, Bandi, Gare, Pubblicità) saranno 
tempestivamente visibili anche sul sito della scuola, all’indirizzo http://www.desarlolagonegro.edu 

                                                 Il Dirigente Scolastico 
                                                                       Dott. Roberto Santarsiere 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art.  3,c2 Decreto Legislativo 39/93 
 

http://www.desarlolagonegro.edu/

